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Anfrage nach § 56 NKomVG -
Sprachkurse fiir Schiilerinnen und Schiiler ohne ausreichende Deutschkenntnisse

Sehr geehrte Damen und Hefren,

mit Schreiben vom 01.02.2023 stellten Sie folgende Anfrage:
Sehr geehrter Herr Ldndrdt Lynack,

wir bitten Sie Um Beantwortung folgender Fragen:

1. Wie viele Schiilerinnen und Schiiler werden voraussichtlich im kommenden Sommer (und zukiinftig)
ohne ausreichende deutsche Sprachkenntnisse die allgemeinbildenden Schulen ohne Abschluss verlas-
sen und zur Erfiillung ihrer Schulpflicht eine Vollzeitschulform/berufsbildende Schule besuchen? Wel-

- cher zusdtzliche Sprachunterricht wird a) an diesen Schulformen und b) von welchen anderen Stellen
angeboten, damit eine realistische Chance zum Erwerb eines Schulabschlusses besteht? _

2. Welche sprachférdernden Angebote werden seitens des Landkreises (Schulamt, Ausldnderbehérde
usw.) in Zusammenarbeit mit den berufsbildenden Schulen oder anderen Stellen derzeit angeboten
oder fiir wann geplant?

Begru'nduny:

Es ist zu erwarten, dass der Anteil unbegleiteter minderjéhriger Fliichtlinge, auch aus der Ukraine anstei-

gen wird. Bekannt ist, dass in den zuruckllegenden Jahren eine nicht unerhebliche Zahl von Schiilerinnen-

und Schiiler in den berufsbildenden Schulen keine Schulabschliisse erreicht haben. Ursache waren hier oft
fehlende bzw..nicht -ausreichende Sprachkenntnisse.

Die Chancen dieser Jugendlichen auf dem Ausbildungsmarkt sind dadurch erheblich gemindert. Auch vor
_dem Hintergrund des i lmmer drastischer werdenden Fachkraftemange/s sehen wir hier einen Handlungs-

bedarf.
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Diese Anfrage beantworte ich wie folgt:

VorbemerkUhg

Im Rahmen seiner Schultrégerschaft ist es Aufgabe des Landkreises Hildesheim im eigenen Wirkungs-
kreis, gemaR § 101 des Niedersachsischen Schulgesetzes (NSchG) das notwendige Schulangebot und die
erforderlichen Schulanlagen vorzuhalten. Zu dieser Aufgabe gehort nach §§ 106 und 108 NSchG u. a. je
nach Bedarf die Errichtung, Erweiterung, Zusammenlegung und SchlieBung von Schulen sowie die dafiir

“erforderlichen Schulanlagen zu errichten, mit der notwendigen Einrichtung auszustatten und ordnungs-
gemaR zu unterhalten.

D'ie_SchuI‘e hingegen ist gemaR § 32 NSchG im Rahmen der staatlichen Verantwortung und der Rechts-
und Verwaltungsvorschriften eigenverantwortlich in Planung, Durchfiihrung und Auswertung des Unter-
richts, in der Erziehung sowie in ihrer Leitung, Organisation und Verwaltung. Die Gesamtverantwortung
hierfiir tragt nach § 43 NSchG die/der Schulleiter*in ihre/seine Schule.

Vor diesem rechtlichen Hintergrund hat der Landkreis Hildesheim als Schultrager keinerlei Einfluss auf
die Bereitstellung sprachbildender Angebote im Rahmen der schulischen Unterrichtsversorgung.

1. Wie viele Schiilerinnen und Schiiler werden voraussichtlich im kommenden Sommer (und zukiinf-
tig) ohne ausreichende deutsche Sprachkenntnisse die allgemeinbildenden Schulen ohne Ab- -
schluss verlassen und zur Erfiillung ihrer Schulpflicht eine Vollzeitschulform/berufsbildende Schule
besuchen? Welcher zusétzliche Sprachunterricht wird a) an diesen Schulformen und b) von wel-
chen anderen Stellen angeboten, damit eine realistische Chance zum ‘Erwerb eines Schulabschlus-
ses besteht?

Es liegen dem Schulamt keine Erkenntnis_se‘dar[]ben_' vor, wie viele Schi]lei’f"i'nnen zukiinftig ohne ausrei-
chende deutsche Sprachkenntnisse die allgemeinbildenden Schulen ohne Abschluss verlassen und zur
Erfullung ihrer Schulpflicht eine Volizeitschulform/berufsbildende Schule besuchen werden.

Gleiches gilt fiir den Umfang zusétzlichen ‘Sprac'hunferricht_s im Rahmen der Beschulung. Beides unter-
liegt gemaR denAusthrungen» meiner Vorbemerkung der Eigenverantwortlichkeit der Schulen ohne Mit-
spracherecht des Schultrigers.

2. Welche sprachférdernden Angebote werden seitens des Landkreises (Schulamt, Ausldnderbe-
hérde usw.) in Zusammenarbeit mit den berufsbildenden Schulen oder anderen Stellen derzeit
angeboten oder fiir wann geplant?

Die Ziele und MaBnahmen im Handlungsfeld "Integration durch Sprache und Bildung" werden im Integ-
rations- und Teilhabekonzept des Landkreises Hildesheim zu Ziffer 5.1. ab Seite 22 ausfiihrlich dargestellt
{https://www.landkreishildesheim.de/B%C3%BCrgerservice/B%C3%BCrgerservice/Migration-Integra-
tion). ’

Die Einrichtung von sprachférdernden Angeboten gehért nicht zu den Aufgaben des Landkreises, weder
fir das Amt fur Schule und Kultur (Amt 301) noch fiir das Amt fiir Migration, Integration und Demogra-
phie (Amt 913).

Das Amt 913, Koordinierungsstelle Bildungskoordinator, unterstiitzt jedoch die Arbeit mit nicht deutsch
sprechenden Schiiler*innen an den berufsbildenden Schulen im Rahmen des BBS Netzwerks, in dem die



Fachlehrkrafte der Hildesheimer Berufsschulen sich halbjahrlich austauschen. Sie koordinieren die Uber-
ginge der nichtdeutschen Schiiler*innen zwischen den Schulen und die Einrichtung schuliibergreifenden
- MaRnahmen aus Bundesmittein z. B. DeuF6V-Berufssprachkurse fiir nicht deutsche duale Auszubildende.
Sie erhalten Informationen zu ‘Angeboten des Landes Niedersachsen wie beispielweise Kompetenzfest-
stellung P2und zu Angeboten aus dem Hildesheimer Integrationsnetzwerk (Ehrenamtliche Hausaufga-
benhilfe, Jugendberufshilfe, Ange,bofe von Uni und HAWK, Landesmittelkurse etc.).

In den Jahren 2021 und 2022 wurden Sprachférderangebote der VHS an den Berufsschulen bedarfsorien-
tiert eingerichtet z. B. Stutzunterricht in den Sprachlernklassen der Walter-Gropius-Schule und ein schul-
Ubergreifendes Nachhilfeangebot fiir die Zielgruppe der nicht deutsch sprechenden Schiiler*innen im
Ubergangssystem der berufsbildenden Schulen. Die Foérderung lief im letzten Jahr aus und wurde durch
das Bildungsbiiro der VHS (jetzt Bildungsregion) aus Mitteln des niedersichsischen Programms "Startklar
fiir die Zukunft" in Teilen Gbernommen und erweitert. Hierfiir stellte das oben beschriebene BBS-Netz-
werk die Vernetzung des Blldungsburos mit den Fachlehrkraften der Schule her, um bedarfsgerechte An-
gebote entwickeln zu kénnen und an den berufsbildenden Schulen bedarfsorientiert anzubieten.

Die Einrichtung von Sprachférderangeboten an berufsbildenden Schulen wird aligemein begrenzt durch
den strukturellen Mangel an schulischem Personal im Bereich DAZ (Deutsch als Zweitsprache)/DAF
(Deutsch als Fremdsprache).

Im Bereich der dualen Ausbildungen sind sprachliche Probleme, die Lernpline und die Fachsprache der
Grund fiir das Scheitern der Ausbildung. Die Priifungsordnungen der Kammern enthalten keine flexiblen
-und innovativen Priifungsmaglichkeiten fiir nicht deutsche Schiiler*innen z. B. die Nutzung von Uberset-
zungsprogrammen o. a.

Aufgrund der Erfahrungen aus den Jahren 2021 und 2022 wird es als nicht zielfiihrend bewertet, weitere
sprachfordernde Angebote an den berufsbildenden Schulen einzurichten. Nachhilfeangebote oder Zu-
satzstunden zum Lernen von Deutsch sind neben dem Berufs- und Schulalltag schwierig, weil diese nicht
in die Lehrpléne integriert werden kdnnen. Die Zielgruppe hat lange Schul- und Arbeitstage zu bewilti-
gen, eine Erweiterung der schulischen Angebote auf freiwilliger Basis wird nicht gut angenommen.

Vielmehr muss das System Schule verstarkt werden, beispielsweise durch Personen, die die auslandi-
schen Schiiler parallel zum Unterricht im Ubergangssystem (Berufseinstiegsschule/Berufsfachschule) be-
gleiten. Eine Lehrkraft mit 25-30 Schiiler*innen kann nicht auf die besonderen Bedarfe der Schiiler*in-
nen nichtdeutscher Herkunft eingehen und unterjahrig ankommende Schiiler*innen mitversorgen.

Die Einrichtung von Sprachlernklassen wird nur an wenigen Schulen realisiert, da diese lange im Voraus
geplant und beantragt werden miissen. Diese Struktur ist zu umsténdlich und unflexibel.

Die Beantwortung dieser Anfrage durch die Amter 301 und 913 hat inklusive Recherche 2,5 Stunden in
Anspruch genommen

Mit freundlichen GriRen
In Vertret,ung
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