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Anfrage nach § 18 Geschéftsordnung fiir den Kreistag, den Kreisausschuss, die Kreistagsausschiisse und
die Ausschiisse nach besonderen Rechtsvorschriften des Landkreises Hildesheim

»Notwendigkeit von Ausschreibung im Sinne des Vergaberechts fiir Betreuungsleistungen nach dem
NKiTaG"- Anfrage 343/XIX vom 08.05.2025;

Sehr geehrte Damen und Herren,
mit Schreiben vom 08.05.2025 stellten Sie folgende Fragen, zu denen wie folgt Stellung genommen wird:

Welche Gemeinden haben welche Art von Vertridgen mit Betreibern von Kindertagesstitten bzw.
Betreibern von Einrichtungen im Sinne des § 45 SGB Viil abgeschlossen, wonach eine Ausschreibung im
Sinne a) des Vergaberechts und b) des Haushaltsrechts nicht erforderlich und nicht zuléissig ist? Welche
Einrichtungen haben derzeit das Recht, ihren Betrieb jederzeit einzustellen?

Zur Beantwortung waren Daten und Informationen aller kreisangehdrigen Kommunen erforderlich. Eine
Abfrage erfolgte, innerhalb der gesetzten Frist ging hierzu aber lediglich eine Antwort von einer Gemeinde
ein bzw. wurde des Weiteren mitgeteilt, dass einzelne Kommunen keine Daten aus internen Vertragen zur
Verfiigung stellen kénnen. Die Antwort der Gemeinde wird nichtdffentlich zur Verfiigung gestelit.

Die Betriebsfiihrungsvertrige, welche bisher von finf Stadten und Gemeinden im Rahmen der Planung
des Ubergangs nach Ende des Kita-Vertrages zur Verfiigung gestellt wurden, sind ihrer Art nach
Defizitvertrage, wonach, auch bezugnehmend auf die Stellungnahme des Nds. Wirtschaftsministeriums,
eine Ausschreibung im Rahmen eines geplanten Vertragsschlusses mit diesen freien Tragern durch den
Landkreis nicht erforderlich ist.
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Die Einstellung des Betriebes durch die Einrichtungen bzw. das Recht dazu hangt von den jeweiligen
Kiindigungsfristen der Betriebsfiihrungsvertrage sowie deren Gesamtlaufzeit ab. Der Betrieb einzelner
Einrichtungen ist im Rahmen des Abschlusses neuer Betriebsfihrungsvertrage mit dem Landkreis und bis
zu diesem Zeitpunkt durch die Aufrechterhaltung des (wirtschaftlichen) Betriebes durch die Gemeinde
wihrend des Ubergangszeitraums nach dem Kita-Vertrag gewihrleistet.

Wie hoch waren in den Jahren 2022, 2023 und 2024 bei welcher Einrichtung die Férderung durch a) das
Land, b) den Landkreis und c) die Gemeinde, die angemessene Eigenleistung und der Gewinn?

Auch hier sind fiir die Beantwortung Daten aller kreisangehorigen Kommunen erforderlich, da dem
Landkreis entsprechende einrichtungsbezogene Aufstellungen nicht vollsténdig vorliegen und dieses in der
Abrechnung zwischen Kommune und Trager aus dem Betriebsfiihrungsvertrag und in Beziehung zum
jeweiligen Einrichtungstrager erfolgt. Eine Abfrage hierzu ist allen Kommunen zugegangen. Innerhalb der
gesetzten Frist erfolgte die Beantwortung durch eine Gemeinde, welche nichtéffentlich zur Verfiigung
gestellt wird.

Wozu miissen sich die Betreiber von Kindertagesstdtten bzw. Betreiber von Einrichtungen im Sinne des §
45 SGB Vil gegeniiber dem Landkreis konkret vertraglich verpflichten (z.B. Art und Umfang der Leistung
sowie fiir wie viele Jahre, welche angemessene Eigenleistung, Rechnungslegung), mit denen der Landkreis
Betriebsfiihrungsvertrige abschliefen will?

Hinsichtlich der im Betriebsfihrungsvertrag festgeschriebenen Verpflichtungen wird derzeit ein
Vertragsentwurf durch die Verwaltung erarbeitet. Art und Umfang der Leistung sollen den gesetzlichen
Anforderungen an den Betrieb einer Kindertagesstdtte folgen und eine bedarfsgerechte Betreuung
sicherstellen. Die Rechnu.ngslegurig hat fiur die Endabrechnung nach Schluss der jeweiligen
Abrechnungsperiode zu erfolgen, die Dauer des Vertragszeitraumes ist langerfristig, in der Regel auf 10
Jahre, angelegt, um Betriebssicherheit zu geben. Eine angemessene Eigenleistung wird bei Férderung der
freien Jugendhilfe gem. § 74 Abs.1 S. 1 Nr. 4 SGB VIl in der Regel gefordert. Uber die Héhe der
angemessenen Eigenleistung befindet sich die Verwaltung momentan noch in Abstimmung, auch unter
Zugrundelegung der bisherigen Regelungen in den Vertriagen und rechtlicher Wirdigung.

Die Bearbeitung dieser Anfrage erforderte einen Zeitaufwand von 2 Stunden.

Mit freundlichen GriiRen
In Verjretung




